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取締役

取締役（監査等委員）

役員紹介（2024年7月時点）

舩木 俊之
1997年に代表取締役に就任。国際
ビジネスや業界の知見など、経営者
としての豊富な経験と実績を有して
います。

代表取締役　会長兼社長

舩木 幹雄
2006年に代表取締役専務に就任。
当社および当社グループ会社で、海
外事業を中心に豊富な経験と実績
を有しています。

代表取締役　専務執行役員

山本 卓二
オムロン株式会社の執行役員、海外
CEOの経験を経て当社取締役に就
任しました。制御機器業界における
豊富な経験と実績を持っています。

取締役　常務執行役員

舩木 崇雄
IDEC USAに入社後、Australia、
Germanyの責任者も務めました。
当社執行役員とAPEM Inc.の社長
を兼務し、北米事業とSCM、生産の
強化を担います。

取締役　上席執行役員

小林 浩
本田技研工業株式会社にて常務執
行役員、アジア大洋州本部本部長な
どの経験を有しています。国内外の
豊富な経験と、自動車業界での知見
を持っています。

社外取締役 社外 独立

大久保 秀之
三菱電機株式会社の代表執行役な
どを務め、FAシステム事業、輸出管理、
生産システムを担当しました。FA業
界への深い知識と、広い経験を持っ
ています。

社外取締役 社外 独立

杉山 真理子
株式会社セールスフォース・ジャパン
の執行役員を務めるなど IT業界での
経験を活かし、当社の社外取締役と
してIT、DX戦略を監督、助言してい
ます。

社外取締役 社外 独立

金井 美智子
弁護士。2016年に当社の社外取締
役に就任しました。弁護士としての
高度な専門的知識から、法律に関す
る当社の監査体制の強化に寄与して
います。

社外取締役 社外 独立

姫岩 康雄
公認会計士。2020年に監査等委員
である社外取締役として就任しました。
財務・会計的視点で監査体制強化
に寄与しています。

社外取締役 社外 独立

中島 恵理
環境省自然環境局、長野県副知事
の経験を活かし、2022年に当社の
社外取締役に就任しました。当社の
環境施策への監査体制強化に寄与
しています。

社外取締役 社外 独立

上席執行役員

Arnaud Mondi
上席執行役員
マーケティング戦略担当

錦 朋範
上席執行役員
開発・環境担当

吉見 晋一
上席執行役員
経営戦略企画担当

名誉顧問

藤田 俊弘
名誉顧問
Chief Safety, Health and 
Well-being Officer

執行役員

河中 保則
執行役員
製品戦略担当

釣 正樹
執行役員
品質保証担当

Marc Enjalbert
執行役員
APEM・生産担当

西山 嘉彦
執行役員
社長室・特命担当

社外取締役比率が過半数
かつ女性取締役比率が30%

社内取締役

4名
社外取締役

6名
社外比率

60%
取締役の構成
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氏　名
出席率（2023年度） 企業経営

経営戦略 国際ビジネス 業界の知見 研究開発 
生産

営業
販売

財務
会計

法務 
リスク管理

人事 
人材開発

IT
DX

サステナビリティ
ESG取締役会 指名委員会 報酬委員会

取締役

代表取締役
会長兼社長 舩木 俊之 7／7

（100%）
3／3

（100%）
4／4

（100%）

代表取締役
専務執行役員 舩木 幹雄 7／7

（100%）

取締役
常務執行役員 山本 卓二 7／7

（100%）

取締役
上席執行役員 舩木 崇雄 6／6

（100%）

社外 独立 小林 浩 7／7
（100%）

3／3
（100%）

4／4
（100%）

社外 独立 大久保 秀之 7／7
（100%）

3／4
（75%）

社外 独立 杉山 真理子 7／7
（100%）

取締役
監査等委員

社外 独立 姫岩 康雄 7／7
（100%）

3／3
（100%）

4／4
（100%）

社外 独立 金井 美智子 6／7
（86%）

3／3
（100%）

4／4
（100%）

社外 独立 中島 恵理 7／7
（100%）

役員紹介

取締役に期待するスキルマトリックス （ は期待する分野・役割、 は特に期待する分野・役割を指します）

企業において、（代表）取締役、執行役員等の立場
で経営に携わった経験があり、相当程度の知見を
有している。

企業経営・経営戦略

弁護士または企業での法務担当部門等において企
業法務・リスク管理に携わった経験があり、相当程
度の知見を有している。

法務・リスク管理

企業での組織開発、人材育成等の企業人事に携
わった経験があり、相当程度の知見を有している。

人事・人材開発

公認会計士、税理士または企業での経理・財務部
門等において財務・会計に携わった経験があり、相
当程度の知見を有している。

財務・会計

企業での開発・生産部門において開発・生産に携
わった経験があり、相当程度の知見を有している。

研究開発・生産

企業での営業部門において営業・販売に携わった
経験があり、相当程度の知見を有している。

営業・販売

企業での国際事業、または弁護士・公認会計士等
の専門家として国際ビジネスに係る案件に携わった
経験があり、相当程度の知見を有している。

国際ビジネス

制御機器業界、産業機器業界、FA業界等の IDEC
グループが関わる業界に関して、相当程度の知見を
有している。

業界の知見

IT、デジタル分野において相当程度の知見を有して
いる。

IT・DX

サステナビリティ・ESGに関して相当程度の知見を
有している。

サステナビリティ・ESG
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